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Social Entrepreneurs

WIRAUSAHAWAN SOCIAL Seorang Fellow Ashoka dalam istilah Ashoka adalah seorang Wirausahawan Sosial. Seorang Wirausahawan Sosial memiliki sifat-sifat yang mirip dengan wirausahawan dalam dunia bisnis: yakni memiliki visi, kreativitas dan ketangguhan yang luar biasa dalam menyelesaikan masalah. Wirausahawan Sosial berkarakter menemukan pemecahan yang inovatif terhadap berbagai masalah sosial.

"Dari pada mendirikan sebuah sekolah, misalnya, seorang Fellow Ashoka semestinya akan lebih memilih meluncurkan sesuatu cara mengajar yang lebih baik 

Sebuah ide yang mampu menyebar jauh ke luar lingkungan sekolah tersebut"

Bill Drayton

Pendiri ASHOKA
PENDIRI ASHOKA Masih aktif  adalah Bill Drayton dari Amerika Serikat. Bill adalah lulusan Harvard University, Oxford University, dan Yale School of Law. Sebelum membaktikan dirinya pada Ashoka, Bill bekerja di sebuah perusahaan konsultan Internasional, McKinsey and Co., dan bertindak sebagai asisten administrator di EPA ( sebuah organisasi pelindung lingkungan). 

Selanjutnya, dia mendirikan Ashoka sebagai organisasi yang bersifat nirlaba, non politis dan non sectarian yang didanai oleh sejumlah yayasan, usaha dan orang pribadi. Kantor pusat Ashoka terletak di Washington DC, tetapi program pertamanya dimulai di India pada th 1981.

NAMA ASHOKA Diambil dari nama seorang raja yang berhasil mempersatukan India  pada abad ke 3SM. Raja Ashoka yang dikenal kreativitas dan visinya, mendarmabaktikan hidupnya bagi kesejahteraan sosial dan pembangunan ekonomi rakyatnya. Dia diakui sebagai salah satu inovator yang pertama di dunia.

MISI ASHOKA Adalah untuk mengenali dan mendukung individu-individu yang dipandang memiliki sifat inovatif dan kewirausaan; kemudian Ashoka memupuk perkembangan organisasi global di antara pribadi-pribadi semacam itu, dengan cara memberikan informasi dan menyelengarakan kontak-kontak serta kerjasama.

STRATEGI ASHOKA Adalah memberikan bantuan finansial (dalam tunjangan bulanan ) bagi para Fellow selama tahap awal program -program mereka, sehingga mereka bisa membaktikan diri secara penuh bagi ide inovatif mereka dan mampu bekerja untuk penyebarluasan pengaruh dari program dan ide mereka. Bantuan merupakan penghargaan pribadi. Ashoka berkeyakinan investasi kecil yang dilakukan pada orang yang tepat, pada saat yang tepat, bisa memberikan kesempatan bagi ide-ide tersebut untuk berakar dan membuahkan keuntungan yang besar.

PROSES SELEKSI Dilakukan secara intensif dan multilevel. Nominasi, pemeriksaan referensi, kunjungan langsung dan wawancara yang dilakukan oleh staf lapangan; wawancara ke dua dilakukan oleh staf internasional senior; wawancara oleh sebuah panel yang terdiri dari orang -orang dalam negeri; dan persetujuan akhir oleh Dewan Pengurus Internasional. Seleksi didasarkan pada kriteria Ashoka yakni aspek-aspek:

1. Gagasan Baru/ Ide Inovatif

Calon Fellow Ashoka harus memiliki gagasan baru dalam mengembangkan kegiatan ataupun melakukan pendekatan sebagai solusi -terhadap masalah sosial, baik berupa konsep atau metode. Ide Inovatif ini berarti ada sesuatu yang baru, berbada atau unik yang mempu merubah pikiran atau mekanisme dalam satu bidang .

2. Kreativiras

Dalam pelaksanaan gagasannya, calon Fellow menggunakan pendekatan dan atau strategi kreatif yang praktis yang merupakan terobosan dalam mengatasi hambatan-hambatan.

3. Kewirausahaan ( Entrepreneurship)

Dalam kegiatannya, calon Fellow mampu memperlihatkan ketekunan dan kejelian serta memperhatikan hal-hal rinci yang berpengaruh. Calon Fellow perlu mempunyai kemampuan berorganisansi dan komitmen besar untuk mencapai tujuannya; juga mempunyai motivasi kuat untuk mengatasi tiap hambatan supaya visinya menjadi terealisir.

4. Dampak Sosial

Calon Fellow perlu memiliki visi ke depan tentang bagaimana kegiatan-nya bisa mempunyai dampak sosial yang luas. Paling tidak calon Fellow sudah memikirkan strategi penyebarluasan idenya ke daerah yang lain.

KEMITRAAN ASHOKA memberikan kesempatan kepada para Fellow dari berbagai kawasan untuk bekerjasama. Banyak Fellow yang merasa bahwa dukungan Kemitraan ini sama pentingnya dengan pemberian tunjangan.

Ada banyak jenis program dan layanan global yang bisa diperoleh para Fellow:

· FSS ( Fellow Suport Service) informasi dan kontak dari / ke seluruh dunia

· Collaboration seperti biaya perjalanan untuk melakukan kerjasama lokal, regional atau global diantara para Fellow

· Program-program learning Initiatif ( Inisiatif pembelajaran) dan Environment Initiative ( Inisiatif lingkungan): seperti semiloka internasional di antara para Fellow yang bekerja di kedua bidang ini dalam usaha untuk menganalisa dan mendokumentasikan 'best practices' ( praktek-praktek terbaik).

· Internet Incentive, dana untuk melakukan hubungan lewat internet

· Changemaker, media publikasi  dan internet (www.changemakers.net)

Pada tahun 1983 Indonesia 

menjadi negara kedua di mana 

kantor Ashoka didirikan.

 Kini pada tahun 2004, Ashoka 

telah beroperasi di 48 negara: 

di Asia, Afrika, Eropa Timur

 Amerika Latin dan Amerika Serikat.
"Bukan bisnis ataupun pemerintahan yang mungkin menyelamatkan masyarakat, melainkan sektor sosial"

Peter Ducker
 Seluruhnya ada 115 orang di Indonesia yang telah terpilih menjadi Fellow Ashoka. Mereka bekerja di berbagai bidang seperti pendidikan, pertanian, hak azazi manusia, kesehatan, perumahan, pembangunan ekonomi, dll. Di berbagai wilayah kerja dan domisili di Indonesia. Mereka berfungsi sebagai 'agen perubahan' dan bertindak sebagai pengerak masyarakat untuk memotivasi dan memberdayakan masyarakat lapis bawah; mereka semua bekerja dengan berbagai cara untuk membentuk landasan bagi masyarakat madani

Dampak

Tidak ada yang lebih kuat
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dari sebuah ide baru bila 

ide tersebut berada di 

tangan seorang wirausaha

sosial sejati
ASHOKA INDONESIA

Pembaharu Bagi Masyarakat

Jl. Saninten No. 37 

 Bandung - 40114

I N D O N E S I A

Ph./ Fax:  62 - 22 - 7234095   

<ashokaindonesia@bdg.centrin.net.id>
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PROGRAM FELLOWSHIP ASHOKA
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Ketua Yayasan


Fred Hehuwat / Pendiri





Anggota


Anton Soedjarwo / Pendiri


Wimar Witoelar / Pendiri


Firman Lubis





Representatif 


Mira Kusumarini
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